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SERIN S.AS. cuya actividad principal se basa en la prestacion de servicios de
ingenieria en los ambitos civil, topografico y ambiental, estd comprometida con
mantener altos niveles de satisfaccion de clientes nacionales y extranjeros,
respaldada por un talento humano capacitado y profesional, contando con equipos
de alto nivel tecnoldgico.

asi como también generar y mantener condiciones de trabajo seguras que
garanticen la salud de todos los empleados a través de la identificacion de peligros
y la promociéon de la cultura de autocuidado, con el fin de intervenir todas las
situaciones que puedan causar incidentes, accidentes o enfermedades laborales.

Se promueve la mejora continua del SGI a través del desarrollo de distintos
programas y la habilitacion de canales de comunicacidon que permitan la
participacion de todas las partes interesadas. Damos cumplimiento a los requisitos
normativos, legales y reglamentarios que sean aplicables a la organizacion.

Esta Politica es publicada, comprendida, revisada anualmente y actualizada cada
vez que la organizacion lo considere pertinente. De igual manera estara disponible
a todas las partes interesadas a través de los canales de comunicacion
establecidos.

Se firma a los 03 dias del mes de marzo del 2024

Deimer Lépez H.
Representante Legal Suplente
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